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PORTO ALEGRE

Oggetto : Relazione sulla Performance Anno 2016,

La relazione sulla performance, prevista nell’art. 10 del DIG. N. 150/2009, costituisce lo strumento
attraverso il quale I’Amministrazione illustra ai cittadini ed a tutti gli stakeholders i risultati ottenuti nel

corso dell’anno 2016.
La misurazione delle prestazioni ¢ stata redatta mediante [’utilizzo di indici analitici, riportati nelle schede di
valutazione, conformi ai principi introdotti dal D.Lgs. 150/2009.

SINTESI DELLE INFORMAZIONI D’INTERESSE

IL TERRITORIO
Superficie territoriale Kmgq. 116,26
Popolazione residente al 31/12/2016 N. 4.485 (F 2.221 M 2.264)
Nuclei familiari al 31/12/2016 N. 1.834

STRUTTURA ORGANIZZATIVA
ORGANIGRAMMA

Consiglio Comunale

Giunta Municipale

Sindaco

Segretario Comunale

Organismo Indipendente di
Valutazione




Area I — AMMINISTRATIVA - Dott.ssa Rosina Vitale —(Segretario Comunale non presente nella
dotazione organica)

Personale Assegnato

Presente nella Nominativo Ore/settimana indicate Mesi Previsti
dotazione Organica nell’Area
Amministrativa
C2 Farina Santo 36 12
C3 Rizzo Antonio 36 12
B4 Di Leone Fedele 36 12
B1 Smurra Francesco 23 12
Bl De Stefano M. Antonietta 23 12
B1 Guaragna M. Paola 23 12

Dotazioni strumentali:

n. 9 P.C.

n. 4 Stampanti

n. 2 fotocopiatori (di cui uno condiviso con tutti gli uffici)

Area TECNICA - Ing. Martire Domenico (Art. 110 — Cat. D3 - NON presente nella dotazione
organica )

Peysonale Assegnato

Presente nella Nominativo Ore/settimana indicate Mesi Previsti
dotazione Organica nel’Area LL.PP.
C5 Ferraro Francesco 36 12
5] Sartore Pasquale 36 12
C4 Celia Francesco 36 12
B5 Di Benedetto Francesco 36 12
B4 Tramaglino Francesco 36 12
B4 Romeo Giuseppe 36 12
B4 Mazzotta Francesco 36 12
B3 D’Agostine Francesco 36 12
B2 Stabile Mario 36 12
Bl Schifino Trento 23 12
B1 Vacca Fabio ; 23 12
B1 Rizzo Francesco 12 12

Dotazioni strumentali:

n. 8§ P.C.

n. 4 Stampanti

n. 2 fotocopiatori (di cui uno condiviso con tutti gli uffici)
n. 3 autocarri

n. 1 trattore

n. 1 gruppo elettrogeno

n. 5 scuolabus

n. | automezzi (Fiat Panda)

1. 1 autovettura (Tempra)

—




Area EC- FINAZIARIA - Dott, Celano Gaetano Domenico (Responsabile di P.O. -

Presente nella dotazione organica)

Personale Assegnato

Presente nella
dotazione Organica

Nominativo

Ore/settimana indicate
nell’Area Ec- Fin.

Mesi Previsti

C2 Ottato Francesco 36 12
C5 Di Leone Rocchino 36 12
B1 Rosito Natale 23 12

Cat, D2 -

Dotazioni strumentali:

n. 4 P.C.

n.1 Stampanti

n. 1 calcolatriei

n. 1 fotocopiatore condiviso con tutti gli uffici

Area VIGILANZA Sig. Di Mare Francesco — ( Responsabile con mansioni inferiori - Cat. C3 -
presente nella dotazione organica )

Personale Assegnato

Presente nella Nominativo Ore/settimana indicate Mesi Previsti
dotazione Organica nell’Area Vigilanza
B2 Rosito Bernardino 36 12
B1 Arcieri Dolores 23 12

Dotazioni strumentali:

n. I P.C.

n. 1 Stampanti

n. 1 fotocopiatore condiviso con tutti gli uffici
1. 1 automezzi (Fiat Panda)

_—

Con delibera di G.C. N. 41 del 06/06/2016 ¢ stato approvato il Piano degli obiettivi 2016-2018
PERSONALE
Nell’anno 2016 non ¢ stata sottoscritta I'ipotesi di accordo per I'utilizzo delle risorse decentrate per 1’anno

2016.
La determinazione del Fondo 2016 ¢ stata effettuata dal Responsabile del Servizio Finanziario ed ammonta

ad € 58.108,00
DATI RELATIVI AL PERSONALE

La spesa per il personale per I’anno 2016 ammonta ad Euro 1.031.754,67 comprensiva del Fondo
ministeriale e del contributo regionale per la stabilizzazione dei lavoratori LSU/LPU.

La gestione finanziaria al termine dell’esercizio 2016 presenta un F/do di cassa di Euro 904.732,62 cosi
determinato:




Residui Competenza Totale
F/Do Cassa ALL’01/01/2016 767.104,71
Riscossioni 3.160.758,29 577.111,38 3.737.869,67
Pagamenti 3.124.046,42 476.195,34 3.600.241,76
Situazione di cassa al 31/12/2016 904.732,62

La gestione di competenza presenta un avanzo pari a Euro 493.544,74 (194.445,57 + FPV 299.099,17) quale
risultato di :

Accertamenti 3.800.921,75
Impegni 3.606.476,18
Tot. Avanzo di competenza 194.445,57

La situazione amministrativa, alla luce delle risultanze finali della gestione, presenta un avanzo di Euro
1.384.806,82 quale risultato di:

Residui attivi 1.673.807,57

Residui passivi 1.193.733,37

Differenza 480.074,20

Situazione di Cassa al 31/12 904.732,62

Avanzo di Amministrazione al 31/12 1.384.806,82
CONCLUSIONI

Tenuto conto dei programmi approvati e dell’attivita svolta, compatibilmente con le risorse assegnate ad ogni

Area, si ritiene che:
- La gestione nel corso dell’anno 2016 & stata improntata a sani principi di economicita e di contenimento

della spesa;
- L’azione amministrativa ¢ stata rispondente ai principi di trasparenza, efficacia ed efficienza;
- I risultati sono stati raggiunti, nonostante i tagli derivanti dalle manovre finanziarie sono riconducibili a

criteri di produttivitd;
- La generale Performance delle strutture operative & stata realizzata.

Morano Calabro 26/06/2017

Il Sindaco
Dott. Nicolo De Bartolo






